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ส่วนที่ ๑ 
ข้อมูลเบื้องต้นและสภาพการด าเนินการของหน่วยศึกษาอบรม 

 

๑.๑  ชื่อหน่วยศึกษาอบรม ศูนย์ฝึกอบรมต ารวจภูธรภาค ๑ 
 

๑.๒  สถานที่ตั้ง  เลขที่ ๕  หมู่ ๒  ถนนพหลโยธิน   ต าบลหนองยาว  อ าเภอเมือง  จังหวัดสระบุรี  
 

๑.๓  ปีที่ให้ข้อมูล  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
๑.๔  ประวัติการก่อตั้ง 

    ศูนย์ฝึกอบรมต ารวจภูธรภาค ๑ เป็นหน่วยขึ้นตรงต่อต ารวจภธูรภาค ๑ 
โดยปรับโครงสร้างตามพระราชกฤษฎีกาแบ่งส่วนราชการส านักงานต ารวจแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๕๒ 

   เมื่อปี พ.ศ. ๒๕๑๔  ได้มีพระราชกฤษฎีกาแบ่งส่วนราชการของกรม
ต ารวจกระทรวงมหาดไทย  ฉบับที่ ๔  ให้จัดตั้ง กองก ากับการโรงเรียนต ารวจภูธร ๑  โดยให้มี
โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการเช่นเดียวกับ กองก ากับการโรงเรียนต ารวจภูธร  ๒ ถึง ๙  แต่
เนื่องจาก กรมต ารวจ ไม่สามารถจัดหาพื้นที่ ที่เหมาะสมได้ จึงยังมิได้ด าเนินการ 

   เมื่อปี พ.ศ. ๒๕๓๓  กรมต ารวจมีนโยบายเพ่ิมอัตราก าลั งพล เพ่ือ
รองรับแผนพัฒนาก าลังพล  ในภารกิจป้องกันและปราบปรามอาชญากรรมให้สอดคล้องกับ
สภาพสังคมและเศรษฐกิจของประเทศ  ที่ก าลังขยายตัวอย่างรวดเร็ว  พลต ารวจโท  สุจินต์ 
อุทัยวัฒน์        ผู้บัญชาการศึกษา ในขณะนั้น พิจารณาเห็นว่าควรด าเนินการจัดตั้ง กองก ากับ
การโรงเรียนต า รวจภูธร ๑   เพ่ือสนองนโยบาย ของกรมต ารวจ ได้ประสานกับจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา แต่          
           /ได้รับแจ้ง... 



๓ 

 

ได้รับแจ้งว่าไม่มีที่ดินสนับสนุน  จึงแจ้งไปยังกรมต ารวจและกระทรวงมหาดไทยเพื่อพิจารณาที่
สาธารณะประโยชน์ของจังหวัดสระบุรี  ซึ่งทางกรมราชทัณฑ์ได้จอ งไว้เพื่อด าเนินการก่อสร้าง
เรือนจ า แต่ไม่สามารถสร้างได้เนื่องจากราษฎรในพื้นที่คัดค้าน จึงจ าเป็นต้องระงับโครงการ  ผล
การประชุมระหว่าง จังหวัดสระบุรี สภาต าบลหนองยาว และกองบัญชาการศึกษา  มีมติให้ใช้
พื้นที่บริเวณ เขาหนองยาว ต าบลหนองยาว อ าเภอเมือง จังหวัดสระบุรี  ก่อสร้าง กองก ากับการ
โรงเรียนต ารวจภูธร ๑ ได้  กรมต ารวจจึงให้จัดตั้ง  กองก ากับการโรงเรียนต ารวจภูธร ๑ ตาม
ค าสั่งกรมต ารวจที่ ๑๐๓๒/๒๕๓๓ ลง ๒๑ สิงหาคม ๒๕๓๓ 

 

                  

                      เมื่อปี พ.ศ. ๒๕๓๔   กรมต ารวจมีความประสงค์จะเพ่ิมการผ ลิต
ก าลังพล เป็นการเร่งด่วน ไม่อาจรอให้  กองก ากับการโรงเรียนต ารวจภูธร ๑   ก่อสร้างจนแล้ว
เสร็จได้  จึงประสานไปยังผู้บัญชาการทหารบก ขอรับการสนับสนุนพื้นที่ ศูนย์การทหารม้า เขต 
๒ จังหวัดสระบุรี  เป็นสถานที่ฝึกอบรมหลักสูตรนักเรียนพลต ารวจเป็นการชั่วคราว  กองทัพบก
ได้ให้การสนับสนุน ให้ใช้อาคารกองพันรบพิเศษ จ านวน ๔ อาคาร พร้อมโรงประกอบเลี้ยงเป็น
สถานที่ท าการชั่วคราวของกองก ากับการโรงเรียนต ารวจภูธร ๑  ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๓๔ จึงเปิด
ท าการฝึกอบรมหลักสูตรนักเรียนพลต ารวจ รุ่นที ่๑  

 

                                     

     เมื่อปี พ.ศ. ๒๕๓๗  อาคารที่ท าการก่อสร้างแล้วเสร็จ จึงย้ายมา
ท าการ ฝึกอบรม ณ ที่ท าการปัจจุบันบนเขาหนองยาว เลขที่ ๕ หมู่ที่ ๒ ต าบลหนองยาว อ าเภอ
เมือง จังหวัดสระบุรี 
     เมื่อปี พ .ศ. ๒๕๔๘  ส านักงานต ารวจแห่งชาติ ได้ มีการปรับ
โครงสร้างตาม    พระราชกฤษฎีกาแบ่งส่วนราชการส านักงานต ารวจแห่ง ชาติ พ.ศ.๒๕๔๘ ให้
ศูนย์ฝึกอบรมต ารวจภูธร ภาค ๑ เป็นหน่วยขึ้นตรงต่อต ารวจภูธรภาค ๑ (โดยเปลี่ยนจาก กอง
ก ากับการโรงเรียนต ารวจภูธร ๑ ในสังกัด กองบัญชาการศึกษา  ส านักงานต ารวจแห่งชาติ  ซึ่ง
จัดตั้งขึ้นตามพระราชกฤษฎีกาแบ่งส่วนราชการของกรมต ารวจ กระทรวงมหาดไทย                 

 



๔ 

 

 
 

ปี พ.ศ. ๒๕๕๒   ส านักงานต ารวจแห่งชาตไิด ้มีการปรับโครงสร้างตาม 
พระราชกฤษฎีกาแบ่งส่วนราชการส านักงานต ารวจแห่งชาติ พ .ศ.๒๕๕๒ ให้ศูนย์ฝึกอบรม
ต ารวจภูธรภาค ๑  เป็นหน่วยขึ้นตรงต่อต ารวจภูธรภาค๑จนถึงปัจจุบัน    

( ยกเลิก พระราชกฤษฏีกาแบ่งส่วนราชการส านักงานต ารวจแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๘ , พระราชกฤษฏีกา
แบ่งส่วนราชการส านักงานต ารวจแห่งชาติ ( ฉบับที่ ๒ )พ.ศ.๒๕๕๑ ) 

         ปี พ.ศ. ๒๕๕๗  ศฝร.ภ.๑  ได้รับบริจาคที่ดิน  ตามโฉนดที่ดินเลขที่ 
๓๑๒๙๖  เนื้อที่ ๐ – ๑ - ๖๕  ไร่  ที่ดินดังกล่าวอยู่ติดกับที่ราชพัสดุแปลงหมายเลขทะเบียน 
สบ.๕๓๐  และขอขึ้นทะเบียนที่ราชพัสดุกับส านักงานธนารักษ์พื้นที่สระบุรี   

 

******************************************************************** 
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 ๑.๕  ปรัชญาองค์กร ( Organization philosophy ) 
 

 “ วิชาการดี   ยุทธวิธีเด่น  เน้นคุณธรรม  น าศรัทธาสู่ประชาชน ”   
 

 ๑.๖  ปณิธาน ( Determination ) 
 

 ผลิตข้าราชการต ารวจช้ันประทวนให้เป็นผู้ที่มีความสามารถในวิชาชีพต ารวจ   
และเช่ียวชาญกฎหมาย   โดยมี สุขภาพร่างกายที่แข็งแรง  ยึดมั่นในคุณธรรม  ความซื่อสั ตย์
สุจริตพร้อมที่จะบ าบัดทุกข์บ ารุงสุขแก่ประชาชน   

 ๑.๗  วิสัยทัศน์ ( Vision )  
  สร้างต ารวจมืออาชีพ     เพ่ือความผาสุกของประชาชน  

 ๑.๘  วัตถุประสงค์ 
 ๑.  ผลิตบุคลากรภายนอกเพื่อเข้ารับการบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการต ารวจ ให้
เป็นผู้มีความรู้ ความสามารถในวิชาชีพต ารวจ และมีความเชี่ยวชาญทางด้านกฎหมาย 
 ๒.  ให้บริการทางด้านวิชาการ/ฝึกอบรมความรู้ และทักษะในการปฏิบัติงาน เพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพของข้าราชการต ารวจ รวมถึงหน่วยงานอ่ืนท่ีร้องขอรับการสนับสนุนบุคลากรจาก
หน่วยงานให้เป็นวิทยากร 
 ๓.  ฝึกอบรมเพิ่มพูนความรู้และทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของ
ข้าราชการต ารวจ พนักงานราชการและลูกจ้าง ของต ารวจภูธรภาค ๑ 

๑.๙  พันธกิจ ( Mission ) 
 ๑.  บริหารและพัฒนาการศึกษา ตามระเบียบแบบแผนและหลักสูตรตลอดจน 
ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรและระบบการเรียนการสอน 
 ๒.  ผลิตข้าราชการต ารวจชั้นประทวนตามความต้องการของต ารวจภูธรภาค ๑ 
 ๓.  ฝึกอบรมเพิ่มพูนความรู้และทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของ
ข้าราชการต ารวจ  พนักงานราชการและลูกจ้างของต ารวจภูธรภาค ๑ 
 ๔.  ติดต่อและประสานความร่วมมือกับสถาบันการศึกษาหรือองค์กรอื่น  เพื่อ
ส่งเสริมให้ท้องถิ่นและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและการฝึกอบรมเกี่ยวกับการปูองกันและ
ปราบปรามการกระท าความผิดทางอาญา  การรักษาความปลอดภัยของประชาชน การอ านวย
ความยุติธรรมและการรักษาความปลอดภัยของประชาชนตามความต้องการของแต่ละพื้นที่  

/๔.  ติดต่อ... 
     

     



๖ 

 

 ๔. ติดต่อ  และประสานความร่วมมือกับสถาบันการศึกษาหรือองค์กรอื่นเพื่อ
ส่งเสริมให้ท้องถิ่นและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและการฝึกอบรมเกี่ยวกับการปูองกันและ
ปราบปรามการกระท าความผิดทางอาญา  การรักษาความสงบเรียบร้อย การอ านวยความยุติธรรม
และการรักษาความปลอดภัยของประชาชนตามความต้องการของแต่ละพื้นที่ 
        ๑.๑๐ อัตลักษณ์ 
 สร้างสายตรวจมืออาชีพ 
        ๑.๑๑ เอกลักษณ์ 
  ศูนย์มาตรฐานการเรียนรู้  มุ่งสู่การเป็นต ารวจมืออาชีพ  
        ๑.๑๒  หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ ศูนย์ฝึกอบรมต ารวจภูธรภาค ๑ มีการฝึกอบรมแก่
ข้าราชการต ารวจหลักสูตรต่าง ๆ    ดังนี้ 

๑. หลักสูตรอบรมบุค คลภายนอกฯเข้ารับการฝึกอบรมนักเรียนนายสิบ
ต ารวจ(นสต.) สังกัด ภ.๑     จ านวน  ๔๐๐  นาย   

        ๒. หลักสูตรการฝึกอบรมข้าราชการต ารวจยศด.ต. อายุ ๕๓ ปีขึ้นไปฯ   
    จ านวน  ๓๐๙  นาย 
       ๓.  หลักสูตรการป้องกันปราบปรามอาชญากรรม  จ านวน  ๕๐  นาย 
       ๔.  หลักสูตรงานธุรการและก าลังพล จ านวน  ๕๐  นาย 
        ๕.  หลักสูตรการจราจร  จ านวน  ๕๐  นาย 
       ๖.  หลักสูตรการสืบสวน  จ านวน  ๕๐  นาย 
         ๗.  หลักสูตรผู้ช่วยงานสอบสวน  จ านวน  ๕๐  นาย 
       ๘.  โครงการปรับทัศนคติข้าราชการต ารวจภูธรภาค ๑ ให้ปฏิบัติหน้าที่ 
      จราจรยิ้ม (Service  mind) เพ่ือสร้างภาพลักษณ์ที่ดี  จ านวน  ๒๙๘  นาย 
       ๙.   โครงการฝึกอบรมครูฝึกยุทธวิธีประจ าสถานีต ารวจ  จ านวน  ๒๖๖  นาย 
       ๑๐.  หลักสูตรการฝึกอบรมข้าราชการต ารวจและบุคคลที่บรรจุหรือโอนมาเป็น 
      ข้าราชการต ารวจช้ันประทวน   จ านวน  ๑๐๐  นาย 
      ๑๑.  หลักสูตรชัยยะขั้นพ้ืนฐาน จ านวน  ๑๒๐  นาย 
      ๑๒.  โครงการฝึกอบรมเจ้าพนักงานการดูแลการชุมนุมสาธารณะของ ตร.   

 จ านวน  ๑๖๐  นาย 
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      ๑๓.  โครงการฝึกอบรมข้าราชการต ารวจเพื่อพัฒนาทักษะในการปฏิบัติหน้าที่ 
              ตาม พ.ร.บ.  การชุมนุมสาธารณะ  พ.ศ.๒๕๕๘   จ านวน  ๑๗๐  นาย 
   โครงการฝึกอบรมกองร้อยควบคุมฝูงชนให้กับข้าราชการต ารวจชั้นประทวน 

ที่ได้รับการบรรจุแต่งตั้งใหม่ (นสต.ที่จบใหม)่  เพ่ือพัฒนาทักษะในการปฏิบัติ 
หน้าที่ตาม  พ.ร.บ. ชุมนุมสาธารณะ พ.ศ.๒๕๕๘   จ านวน  ๔๐๐  นาย 

      ๑๔.  โครงการฝึกอบรมยุทธวิธีพื้นฐานส าหรับหน่วยปฏิบัติการพิเศษ  ( Basic   
Swat  Tactics ) ชุดพิทักษ์ภัยให้ประชาชนในสังกัดต ารวจภูธรภาค ๑   
จ านวน  ๔๕  นาย 

     ๑๕.   โครงการฝึกอบรมการเผชิญเหตุเบื้องต้น ของ ตร.ฯ  จ านวน  ๓๖๐  นาย 
 
         ๑.๑๓  ข้อมูลเกี่ยวกับครู / อาจารย์ / บุคลากร 
 

ข้อมูล 
จ านวนข้าราชการต ารวจ  

ระดับชั้นสัญญาบัตร ระดับชั้นประทวน  
ระดับผู้บริหาร ๓ -  
บุคลากรท าหน้าที่ครู / อาจารย ์ ๒๓ -  
บุคลากรฝุายอ านวยการ ๑๕ ๗๑  
บุคลากรฝุายบริการการศึกษา ๙ ๙  
บุคลากรงานปกครองและการฝึก ๑๑ ๖  

รวม ๖๑ ๘๖ ๑๔๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘ 

 

๑.๑๓.๑ ข้อมูลเกี่ยวกับครู / อาจารย ์

 
ข้อมูล 

วุฒิการศึกษา ต าแหน่ง 
ที ่ คุณวุฒิ คุณวุฒิเพิ่มเติม สบ๑ สบ๒ สบ๓ 
๑. พ.ต.ท.หญิงบุษบง  ธัยมาตร ศิลปศาสตรบัณฑิต ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต     
๒. พ.ต.ท.ศรณรินทร ์ เปลรินทร ์ ครุศาสตรบัณฑิต -     
๓. พ.ต.ท.วีระ  เล็กประทุม นิติศาสตรบัณฑิต -     
๔. พ.ต.ท.หญิงนิธินันท์  ชารีชุม บริหารธุรกิจบัณฑิต -     
๕. พ.ต.ท.หญิงนิภาภรณ ์ ด่านประเสริฐ บริหารธุรกิจบัณฑิต ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต     
๖. พ.ต.ท.หญิงพันธานนท์  มีนา นิติศาสตรบัณฑิต นิติศาสตรมหาบัณฑิต 

เนติบัณฑิต 
    

๗. พ.ต.ท.หญิงเพลิน  หนูเล็ก ศิลปศาสตรบัณฑิต บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต     
๘. พ.ต.ท.สุรพล   ทัศนะ นิติศาสตรบัณฑิต รัฐประศาสนศาสตร

มหาบัณฑิต 
    

๙. พ.ต.ท.จิราศักดิ์  นนทะแก้ว ศิลปศาสตรบัณฑิต รัฐประศาสนศาสตร
มหาบัณฑิต 

    

๑๐. พ.ต.ต.เศรษฐศักดิ ์ กตัญญ ู นิติศาสตร์บัณฑิต รัฐศาสตรมหาบัณฑิต     
๑๑. ร.ต.อ.หญิงณัฎฐ์พัชร์  นาครักษ์ ศิลปศาสตรบัณฑิต รัฐประศาสนศาสตร

มหาบัณฑิต 
    

๑๒. ร.ต.อ.หญิงมัณฑนา  ไชยโคตร บริหารธุรกิจบัณฑิต บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต     
๑๓. ร.ต.อ.หญิงสุกฤตา  ภภาชลทิพย ์ บริหารธุรกิจบัณฑิต บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต     
๑๔. ร.ต.อ.หญิงนฤมล  จบศรี ครุศาสตร์บัณฑิต 

รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 
ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต     

๑๕. ร.ต.อ.นรเสฏฐ์   หยั่งถึงนพชัย บริหารธุรกิจบัณฑิต รัฐศาสตรมหาบัณฑิต     
๑๖. ร.ต.อ.หญิงนนธนภร  ศรีอวบ ศิลปศาสตรบัณฑิต รัฐศาสตรมหาบัณฑิต     
๑๗. ร.ต.อ.พูน  ทัศนะ ศิลปศาสตรบัณฑิต รัฐประศาสนศาสตร

มหาบัณฑิต 
    

๑๘. ร.ต.อ.ฉัตรชนก  หาญเชิงค้า วิทยาศาสตร์บัณฑิต ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต     
๑๙. ร.ต.ท.ธรรมรัตน์  มินา ศิลปศาสตรบัณฑิต รัฐศาสตรมหาบัณฑิต     
๒๐. ร.ต.ท.รัชตพงศ์  อามาตย์มนตรี รัฐประศาสนศาสตรบ์ัณฑิต รัฐประศาสนศาสตร

มหาบัณฑิต 
    

๒๑. ร.ต.ท.ธนวัฒน์    พรมขันตรี รัฐประศาสนศาสตรบ์ัณฑิต รัฐประศาสนศาสตร
มหาบัณฑิต 

    

๒๒. ร.ต.ต.พิทยา  เนื่องสิทธะ นิติศาสตร์บัณฑิต นิติศาสตรม์หาบัณฑิต     
๒๓. ร.ต.ต.หญิงสุภาวดี  ภูแซมศรี นิติศาสตร์บัณฑิต รัฐประศาสนศาสตร

มหาบัณฑิต 
    



๙ 

 

๑.๑๔  ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากร 
 ๑.๑๔.๑  งบประมาณ  ท่ีใช้ในการด าเนินการเป็นงบประมาณ แผ่นดิน ในส่วนของ
งบด าเนินงาน จ านวนท้ังสิ้น  ๖๓,๖๒๑,๓๐๖.๗๘ บาท (หกสิบสามล้านหกแสนสองหม่ืนหน่ึงพันสาม
ร้อยหกบาทเจ็ดสิบแปดสตางค์)  โดยแบ่งเป็นหมวดค่าตอบแทน ค่าใช้สอย และวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค  
 ๑.๑๔.๒  ครุภัณฑ์  ศูนย์ฝึกอบรมต ารวจภูธรภาค ๑ ได้รับการจัดสรรครุภัณฑ์  
จากเงินงบประมาณ  ส่วนใหญ่เป็นครุภัณฑ์การศึกษาระบุไว้ในบัญชีสิ่งของหลวง 
 ๑.๑๔.๓  สภาพทางกายภาพของศูนย์ฝึกอบรมต ารวจภูธรภาค ๑ 

  พื้นท่ีเป็นเนินเขา มีเนื้อท่ี ๔๖๔  ไร่  ๕๘ ตารางวา   

  ทิศเหนือ ติดวัดหนองขริ้น  หมู่บ้านหนองขริ้น   
  ทิศใต้ ติดหมู่บ้านหนองยาวใต้   
  ทิศตะวันออก ติดถนนพหลโยธิน     

 ทิศตะวันตก ติดส านักงานทางหลวงชนบทและพื้นท่ีเกษตรกรรม 
  ๑.๑๔.๔  อาคารสถานที่   
 กองร้อยฝึกอบรม  ๓  กองร้อย 

 กองร้อยฝึกอบรมพิเศษ  ๑  กองร้อย 
 อาคารเรียนรวม  ๑  อาคาร(ห้องเรียน) 
 อาคารกองก ากับการ  ๑  อาคาร 
 อาคารพลาธิการ  ๑  อาคาร 
 อาคารพยาบาล  ๑  อาคาร 
 อาคารกองรักษาการณ์  ๑  อาคาร 
 อาคารโรงอาหาร  ๒  อาคาร 
 อาคารคลังกระสุนและวัตถุระเบิด  ๑  อาคาร 
 อาคารฝึกยุทธวิธี  ๑  อาคาร 
 อาคารโรงปืนพก (ระยะ ๒๕ หลา ๒๐ ช่องยิง) ๑  อาคาร 
 อาคารบ้านพัก ผบก.,รอง ผบก.  ๓  หลัง 
 อาคารบ้านพัก ผกก. รอง ผกก.สว.และ ผบ.ร้อย     ๘  หลัง 
 อาคารบ้านพักชั้นประทวน (แฟลต)  ๑  อาคาร 
 อาคารบ้านพักชั้นประทวน (เรือนแถว) ๘  อาคาร  

              ลานฝึกอุทัยวัฒน์          ๑  แห่ง 
              สนามฟุตบอล          ๑  แห่ง 



๑๐ 

 

          ๑.๑๕  โครงสร้างองค์กร ศูนย์ฝึกอบรมต ารวจภูธรภาค ๑ 
 

 
          ๑.๑๖  โครงสร้างการบริหาร ศูนย์ฝึกอบรมต ารวจภูธรภาค ๑ 

  
                                
                 
 

 
  
 
    
  

 
 

  
 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                 

  

ผบก.ศฝร.ภ.๑ 

ผกก.ฝ่ายบริการ
การศึกษา 

ผกก.ฝ่ายอ านวยการ ผกก.ฝ่ายปกครองและการฝึก 

รอง ผบก.ศฝร.ภ.
๑ 

อจ.(สบ ๓) กลุ่มงานอาจารย์ 

อจ.(สบ ๒) กลุ่มงานอาจารย์ 

อจ.(สบ ๑) กลุ่มงานอาจารย์ 

รอง ผกก.ฝ่ายปกครองและ
การฝึก 

ผบ.ร้อย (สบ ๒)              
ฝ่ายปกครองและการฝึก สว.ฝ่ายบริการ

การศึกษา 

รอง ผกก.ฝ่ายอ านวยการ 

สว.ฝ่ายอ านวยการ 

รอง สว.ฝ่าย
อ านวยการ 

รอง สว.ฝ่ายบริการ
การศึกษา 

ผบ.มว (สบ ๑)               
ฝ่ายปกครองและการฝึก 

รอง ผกก.ฝ่ายบริการ
การศึกษา 



๑๑ 

 

๑.๑๗  ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
 ศูนย์ฝึกอบรมต ารวจภูธรภาค ๑ มีการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  โดย
ส านักงานต ารวจแห่งชาติ  มีประกาศลงวันท่ี ๓๐ พฤษภาคม  ๒๕๕๖   เรื่อง นโยบายและหลักการ
ในการประกันคุณภาพการศึกษาของส านักงานต ารวจแห่งชาติออกมา    และมีผลบังคับใช้ เพื่อให้
หน่วยงานท่ีรับผิดการจัดการศึกษาอบรมห ลักสูตรประจ า  ถือเป็นแนวทางปฎิบัติในการด าเนินการ
ประกันคุณภาพการศึกษา   ศูนย์ฝึกอบรมต ารวจภูธรภาค ๑  จึงได้มีการเตรียมการและจัดกิจกรรม
ท่ีเกี่ยวข้องกับการประกันคุณภาพการศึกษาโดยต่อเนื่องตลอดมา  รวมท้ังได้ส่งบุคลากรไปเข้ารับ
การอบรมด้านมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาและจัดกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้อง 
        ๑.๑๘  สรุปผลการปรับปรุงตามผลการประเมินในรอบปีที่ผ่านมา 
 ศูนย์ฝึกอบรมต ารวจภูธรภาค ๑  ในภาพรวมอยู่ในเกณฑ์ดีมาก  การจัด ท าเอกสาร
ประกอบตัวบ่งชี้ ครบถ้วน ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด  เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบมีความรู้ความเข้าใจใน
หลักเกณฑ์วิธีการจัดท าเอกสาร  ด้านสถานท่ีได้มีการปรับแต่งภูมิทัศน์ให้ดูร่มรื่นสวยงาม  อาคาร
กองร้อยมีความมั่นคงแข็งแรง  สะอาด  เป็นระเบียบ  โรงนอนอากาศสามารถถ่ายเทได้สะดวก  
ห้องน้ ามีความสะอาดปราศจากกล่ิน  สนามยิงปืนส้ัน  และสนามยิงปืนยาว มีมาตรฐานสามารถใช้
ในการฝึกอบ รมได้อย่างปลอดภัย  สถานประกอบอาหารสะอาดถูกสุขลักษณะ  อาหารมีคุณภาพ  
การจัดห้องเรียน  จัดได้อย่างเหมาะสมไม่แออัด อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ในแต่ลห้องครบถ้วนทันสมัย  
การสาทิตการฝึกของ  นสต. ในท่าบุคคลมือเปล่า  มีความเข้มแข็งถูกต้องตามแบบฝึก  ผบก .ศฝร.ภ.
๑  ใช้การบรหิารตามแบบธรรมมาภิบาล  มีวิสัยทัศน์มีการปรับปรุงพัฒนาหน่วยงานในทุกด้านอย่าง
ต่อเนื่อง     

 


